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PREAMBULO
A la constitucién y reglamento
de la FIADAH INTERNACIONAL
Conferencia del Estado de la Florida

No somos un concilio. No queremos, ni quisiéramos jamas que
se introduzca entre nosotros ese concepto de querer planificar,
organizar, administrar y operar un concilio.

Nosotros, los padres y fundadores de esta Fraternidad llamada
FIADAH, al igual que Cristo, Pedro, Esteban, Pablo y muchos otros
cristianos de la Iglesia Primitiva hemos sufrido los estragos de lo
que es el poder religioso cuando esta siendo ejercido por un concilio
o un lider conciliar.

Habiendo sido eso asi y luego de escudrifiar bien lo que la Biblia,
que es la Santa Palabra de Dios, nos dice sobre los concilios,
Ilegamos a la conclusion de que esta forma de gobierno religioso fue
el peor enemigo de Cristo mismo, de los apdstoles, de la Iglesia
Primitiva y de la predicacién del Evangelio.

Aun el acuerdo apostdlico en Jerusalén, que aparentd ser bueno,
segun el capitulo I5 del libro de los Hechos, resolvié una situacion
que luego se convirti6 en pautas que crearon contiendas y
competencias indebidas entre los mismos apdstoles y que
repercutieron grandemente en la conducta de la iglesia primitiva;
con la excepcion donde intervino la persona del Espiritu Santo.

Ejemplo de ello lo fue la disputa o confrontacion que hubo entre
el apostol Pablo y el apostol Pedro, segun lo narra Gal: 2:11-20.
Dicha confrontacion llevé al apéstol Pablo a insertar un capitulo
como lo es el catorce dentro de la Epistola a los Romanos.
Entendemos por ende que las agrias disputas fueron producto de las
decisiones tomadas en dicha reunion apostélica. No somos un
concilio ni queremos serlo jaméas. Somos una Fraternidad de Iglesias
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y ministros unidos por amor para reconocer, salvaguardar y
propiciar la soberania y autonomia de cada iglesia local para que
siga siendo el Sefior Jesucristo la Autoridad Suprema, el Sefior de la
Iglesia y el Unico Principe de los Pastores. Mt. 16:16-18 y 12 Ped.
5:1-4.

Aprendamos y practiquemos siempre el principio de gobierno
eclesiastico que el Sefior, después de haber sufrido de manos del
concilio y ver lo que los apostoles y los cristianos de la Iglesia
Primitiva sufrieron también, nos dejo en el libro de Apocalipsis. El
Sefior Jesus no le confid la iglesia local a concilio ni episcopado
alguno. Segun los mensajes a las siete iglesias que representarian a
la Iglesia en general del futuro, Cristo traté directamente con cada
iglesia local a través de su pastor o angel de la iglesia. En esto se ve
la autonomia y soberania de cada iglesia local implicitamente
aprobada y respetada hasta por Cristo mismo. No necesit6 concilio
ni episcopado alguno en su trato con cada iglesia local y no era un
concilio de siete iglesias sino siete iglesias autonomas que
dependian independientemente del Sefior Jesucristo para su
direccion y gobierno.

iClaro que nos necesitamos los unos a los otros! jClaro que
debemos unirnos y confraternizar! Pero todo lo que nos debe unir es
el vinculo perfecto del amor. (Col. 3:14) No debe ser el ansia de
poder y grandeza, y mucho menos anhelar usar ese poder para
atropellar, interrumpir, incursionar y mucho menos damnificar la
armonia y bienestar de las iglesias locales al subestimarlas como si
no fueran capaces de entender la voluntad del Sefior y el trato del
Sefior con ellas.

Si algin modelo de organizacion religiosa fuera necesario habra
que buscarlo en la Biblia dentro de lo que el Sefior de la iglesia honrd
y eso lo vemos en las siete iglesias del libro de Apocalipsis. La
hermandad de los santos, la unidad en el Espiritu y la fe en la
sublime esperanza de que algln dia estaremos en la presencia del
Sefior es lo que nos da la razon de ser como FIADAH.
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Defendamos siempre este principio de unidad voluntaria que
nosotros los padres y fundadores de esta organizacion recibimos de
parte del Sefior por escabroso que haya sido el camino o lo pueda
ser en el futuro. Defendamos esa soberania y autonomia que le
garantiza a la iglesia local su trato directo con nuestro Sefior
Jesucristo. Seamos fieles y leales a ese espiritu de unidad voluntaria
por amor que nos distingue.

Queremos dejar consignado para que se vea la aprobacion del
Sefior a este movimiento que antes de cumplir nueve meses de
existencia, ya la FIADAH se habia extendido desde Puerto Rico a
los Estados Unidos de Norte América, a Venezuela, Republica
Dominicana, Bolivia y Colombia. En estos momentos, después de
es0s primeros nueve meses ya estamos recibiendo peticiones de
afiliacion de Nicaragua, Honduras, El Salvador y Guatemala. Al
escribir este preAmbulo lo hacemos para evitar que se vaya a levantar
después de nosotros unos lideres que no sepan como empezo la
FIADAH, cuales fueron las razones y los principios de unidad que
le dieron su razén de ser. No permitamos que el anhelo de poder, de
dominar y de destruir mediante la fuerza del egoismo, la fama,
las estrategias humanas y la demagogia vayan a salirle al paso y a
querer parar el crecimiento y a dafiar la armonia que nos ha
caracterizado desde el principio.

La FIADAH siempre sera un instrumento de Dios para defender
el principio de unidad voluntaria por amor y que cada ministro e
iglesia que se una vendra a ayudar a fortalecer este instrumento o
vehiculo facilitador de la soberania y autonomia de las iglesias
locales bajo el Sefiorio de Jesucristo.

Son las iglesias locales, en fin, de cuentas, las que subsisten por
sus propios esfuerzos y sacrificios y por eso es que el Sefior de la
iglesia las honra y las bendice.



DECLARACION CONSTITUCIONAL

El celo por la obra del Sefior, la soberania de Su reino y de lo que
constituye Su reino; las iglesias locales, nos lleva a organizarnos y
constituirnos como Fraternidad Internacional Asambleas de Dios
Auténomas Hispanas. Toda iglesia local debe ser soberana y
autonoma.

No debe haber nada que nos impida llevar a cabo la obra de la
evangelizacion, de la adoracion y la edificacién de un cuerpo de
creyentes que es lo que en realidad le da a la iglesia su razon de ser
como cuerpo de Cristo. Ef. 4:11, 12.

Por otro lado, el amor, que es el vinculo perfecto, es lo Gnico que
indisolublemente debe mantenernos unidos en Cristo como
fraternidad de iglesias y ministerios.

Una vez aceptadas las doctrinas que forman la estructura sea
que la sostiene verticalmente firme y sélida, la fraternidad se
constituye en una agencia facilitadora de la comunién, la unidad y
salud espiritual de cada iglesia local. Hch. 2:41, 42.

El amor, la unidad y la hermandad sera el estilo de vida y de
existencia que caracterizara a nuestra Fraternidad y en ese mismo
sentir se habrd de disponer de toda actividad, reuniones y
deliberaciones que se lleven a cabo una vez organizados.
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CONSTITUCION
ARTICULO | - NOMBRE Y SEDE

El nombre de esta entidad sera; Conferencia de la Florida de la
Fraternidad Internacional Asamblea de Dios Auténomas Inc.
con sede en Puerto Rico.

ARTICULO Il - TERRITORIO
El Sefior dijo que el campo es el mundo. Nuestra Fraternidad habra
de cubrir y se habra de extender al mundo entero segln Dios vaya
ampliando nuestra trayectoria, aunque nuestro proposito principal
seria llegar a todo el mundo de habla hispana. En todo el estado de
la Florida.

ARTICULO Il - NATURALEZA

Todo cuanto haga y promueva esta Fraternidad sera de caracter
voluntario y de acuerdos mutuos. Nuestro lema sera “UNIDOS POR
AMOR”. Nuestra practica serd una de naturaleza Cristo céntrica.

ARTICULO IV - PRERROGATIVAS

1. Llevarle el mensaje evangelistico a las vidas que no conocen
a Cristo como su Salvador personal.

2. Ensefiar y practicar libremente la adoracion a Dios.

3. Promover la edificacion de los creyentes y por ende de la
iglesia como cuerpo de Cristo.

4. Laeducacion cristiana en general.

5. Laeducacion y capacitacion de los Ilamados al Ministerio.

6. Promover la confraternizacion entre todas las iglesias y
ministerios que conforman la Fraternidad.

7. Ir estableciendo y organizando entidades que nos ayuden a
lograr y a propiciar la unidad voluntaria.
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8. Elegir sus propios oficiales y lideres garantizando la
participacion de todos los interesados en dicho proceso.

9. Que la Fraternidad pueda disfrutar de la misma autonomia y
soberania que le garantiza a cada iglesia local. Esto se lograra
mediante la participacion limitada s6lo a sus miembros
activos y militantes dentro de la Fraternidad.

10. La posesion de facilidades fisicas que ayuden a la
Fraternidad a conducir sus actividades.

ARTICULO V - PRINCIPIOS DE UNIDAD
La cooperacién voluntaria, el amor y la identidad doctrinal sera lo
que nos una como Fraternidad. EIl respeto mutuo y la consideracion
justa conforme a la palabra de Dios sera nuestra fortaleza.

ARTICULO VI - IGLESIAS AUTONOMAS
Las iglesias se organizaran y buscaran la forma de que una vez
tengan su congregacion reglamentaria eviten o resuelvan todo
aquello que les pueda afectar su autonomia y soberania local que es
nuestro distintivo.

ARTICULO VII - NUESTRAS DOCTRINAS
Nuestra doctrina estara fundamentada en las Sagradas Escrituras de
las cuales extraemos a base de sintesis las siguientes verdades
fundamentales:

1. LA INSPIRACION DE LAS SAGRADAS ESCRITURAS
Las Sagradas Escrituras, tanto el Antiguo como el Nuevo
Testamento, son verbalmente inspirados por Dios y son la
revelacion de Dios al hombre, la infalible y autoritativa regla de fe
y conducta. (1 Ts. 2:13; 2 Ti. 3:15-17; 2 Pd. 1:21).

2. EL UNICO VERDADERO DIOS

El dnico Dios Verdadero se ha revelado a Si Mismo como el propio
existente, eterno “YO SOY”, el Creador del cielo y tierra, y
Redentor de la raza humana. El se ha revelado, ademas, como
incorporando los principios de parentesco y asociacion como Padre,
Hijo y Espiritu Santo. (Dt. 6:14; Is. 43:1, 11; Mt. 28:19; Lc. 3:22).
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La adorable deidad.
a) Definiendo los términos
Los términos “Trinidad” y “personas” segun se relaciona a
la Deidad, mientras que no se hallan en las Escrituras, estan
en armonia con las mismas, por lo cual podemos comunicar
a otros, nuestro entendimiento de la doctrina de Cristo como
existiendo de parte de Dios en distincion de “los muchos
dioses y los muchos sefiores”. Por consiguiente, podemos
hablar con propiedad del Sefior nuestro Dios, el cual es UN
SOLO SENOR como una Trinidad y como un SER de tres
personas y a la vez estar absolutamente dentro de las
Sagradas Escrituras. (Mt. 28:19; Jn. 14:16 — 17; 2 Co.
13:14).
b) Distincion y parentesco de la Deidad
Cristo ensefid una distincion de personas en la Deidad la cual
expresé en términos especificos de parentesco como Padre,
Hijo y Espiritu Santo, pero que esta distincion y parentesco
en cuanto a su modo, es inescrutable e incomprensible, por
cuanto es inexplicable. (Mt. 11:25 — 27; 28:19; Lc. 1:35; 1
Co. 1:24; 2 Co. 13:14; 1 Jn. 1:3 - 4).
c) La unidad de un Ser, el Padre, el Hijo y el Espiritu Santo
De consiguiente hay en el Hijo aquello que le constituye en
el Hijo y no en el Padre, y hay aquello en el Espiritu Santo y
no en el Padre ni en el Hijo. Por lo cual es el Padre el que
engendra, el Hijo es el engendrado y el Espiritu Santo es
aquel que procede del Padre y del Hijo. Consecuentemente
por cuanto estas tres personas en la Deidad estan en perfecta
unidad, hay un solo Dios Todopoderoso y uno es su nombre.
(Zac. 14:9; Jn. 1:18, 15:26, 17:11)
El Padre y el Hijo y el Espiritu Santo nunca aparecen
identificados en cuanto a personas, ni confundidos en cuanto
a cooperacion. El Hijo esta en el Padre y el Padre en el Hijo
en cuanto a comparierismo. El Padre no procede del Hijo,
pero el Hijo procede del Padre en cuanto a autoridad. El
Espiritu Santo procede del Padre y del Hijo en cuanto a su
naturaleza, parentesco, cooperacion y autoridad. Por
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consiguiente, ninguna de las tres personas en la Deidad obra
0 existe separada e independiente de las demaés. (Jn. 5:17 —
30, 37; Jn. 8:17, 18).

d) El titulo “Seifior Jesucristo”

El Titulo “Sefior Jesucristo” es nombre propio. Nunca se le
aplica en el Nuevo Testamento ni al Padre ni al Espiritu
Santo. Pertenece, por lo tanto, exclusivamente al Hijo de
Dios. (Ro.1:1-3,7;2Jn.3)

e) El Sefior Jesucristo, Dios con nosotros:

El Sefior Jesucristo, en cuanto a naturaleza Divina y Eterna
es el propio y Unigénito Hijo del Padre, pero en cuanto a
naturaleza humana es el legitimo Hijo del hombre. Por
consiguiente, esta reconocido como Dios con nosotros.

(Mt. 1:23;1Jn. 4:2, 10. 14; Ap. 1:13, 17). f)

El titulo, Hijo de Dios:

Siendo que el nombre comprende tanto a Dios como al
hombre en la misma persona, nuestro Sefior Jesucristo, se
entiende que el titulo Hijo de Dios describe su Deidad y el
titulo Hijo del hombre, su propia humanidad. Por
consiguiente, el titulo Hijo de Dios pertenece al orden eterno
y el titulo Hijo del hombre al orden temporal. (Mt. 1:23, 25;
He. 1:1-13; 7:3; 2 Jn. 3).

g) Transgresion de la Doctrina de Cristo

Es por lo tanto transgresion de la doctrina de Cristo el decir
que Jesucristo derivo su titulo, Hijo de Dios, sélo del hecho
de la encarnacion o por su relacién con la economia
redentiva. Por consiguiente, negar que el Padre es un Padre
eterno y real y que el Hijo es un Hijo real y eterno es una
negacion a la distincion y parentesco en la Trinidad de Dios,
una negacion del Padre y del Hijo y un dislocamiento de la
verdad de que Jesucristo es venido en carne. (Jn. 1:1; 3:14,
18, 31, 36; He. 12:2, 1 Jn. 2:22, 23; 4:1 —5; 2Jn. 9). h)
Exaltacion de Jesucristo como el Sefior

El Hijo de Dios, nuestro Sefior Jesucristo habiendo hecho El
mismo la purgacion por nuestros pecados, se sentd a la
diestra de la Majestad de las alturas, siéndole sujetos
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angeles, principados y potestades y habiendo sido hecho
Sefior 'y Cristo envido  al Espiritu Santo; para que
nosotros, en el nombre de Jesis podamos doblar nuestras
rodillas y confesar que Jesucristo es el Sefior para la gloria
de Dios Padre, hasta el tiempo del fin, cuando el Hijo se
sujetara al Padre; para que sea todas las cosas en todo. (Hch.
2:32 - 36; Ro. 14:11; 1 Co. 15:24 — 28; He. 1:3; 1 Pd. 3:22).
i) Igual honor al Hijo como al Padre
Por cuanto el Padre ha dado todo el juicio al Hijo, no solo es
el expreso deber de todos en los cielos y en la tierra doblar
rodilla ante El, sino también es un gozo innegable en el
Espiritu Santo atribuir al Hijo todo El honor y la gloria
manifiestos en todos los nombres y titulos de la Deidad (a
excepcion de aquellos que indican parentesco, véanse los
parrafos b, ¢ y d) y honrar al hijo, asi como honramos al
Padre. (Jn. 5:22 — 23; Fil. 2:6; 1 Pd. 1:8; Ap. 4:8 - 11; 5:6 —
14;7:9, 10).
3. LA DEIDAD DE NUESTRO SENOR JESUCRISTO
El Sefior Jesucristo es el eterno Hijo de Dios. Las Escrituras
declaran:
a) Su nacimiento virginal. (Mt. 1:23; Lc. 1:32 -35)
b) Su vida sin pecado. (He. 7:26; 1 Pd. 2:22)
c) Sus milagros. (Hch. 10:38)
d) Su obra de sustitucion en la cruz. (1 Co. 15:3; 2 Co. 5:21).
e) Su resurreccion corporal de entre los muertos. (Mt. 28:6; Lc.
24:39; 1 Co. 15:4)
f) Su exaltacion a la diestra de Dios. (Hch. 1:9, 22; Fil. 2:9 —
11; He. 1:3)
4. LA CAIDA DEL HOMBRE
El hombre fue creado justo y bueno, por cuanto Dios dijo:
“Hagamos al hombre a nuestra imagen, conforme a nuestra
semejanza”. Mas el hombre, por transgresion voluntaria, cayo y por
lo tanto se acarre6 no solo muerte fisica sino también muerte
espiritual, que es separacion de Dios. (Gn. 1:26, 27; 2:17, 3:6; Ro.
5:12 — 19)
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5. LA SALVACION DEL HOMBRE

La unica esperanza de redencion que tiene el hombre es a través de

la sangre vertida por Jesucristo, el Hijo de Dios. a) Condiciones

para la salvacion

La salvacion se recibe por el arrepentimiento hacia Dios y fe
en el Sefior Jesucristo. EI hombre es salvo por el lavacro de
la regeneracién y la renovacion del Espiritu Santo, siendo
justificados por gracia a través de la fe, viniendo a ser
herederos de Dios segun la esperanza de la vida eterna. (Lc.
24:47; Jn. 3:3; Ro. 10:13 — 15; Ef. 2:8; Tit. 2:11,3:5-7) b)
Las evidencias de la salvacion

La evidencia interna de la salvacién para el creyente es el
testimonio directo del Espiritu Santo. (Ro. 8:16) La
evidencia externa para toda persona es una vida de justicia 'y
santidad verdadera. (Ef. 4:24; Tit. 2:12)

6. LAS ORDENANZAS DE LA IGLESIA a) El bautismo en agua
La ordenanza de bautismo por inmersion se ordena en las
Escrituras. Todos los que se arrepienten y creen en Cristo
como Salvador y Sefior tienen que ser bautizados. De esta
manera se da un testimonio al mundo de que ha muerto con
Cristo y que juntamente con éste se ha levantado a novedad
de vida. (Mt. 28:19; Mr. 16:16; Hch. 10:47, 48; Ro. 6:4) b)
Santa Comunién
La Cena del Sefior, consistiendo en los elementos de pan y
fruto de la vid es la expresion simbdlica que denota nuestra
participacion de la naturaleza divina de nuestro Sefior
Jesucristo (2 Pd. 1:4) y un memorial de sus sufrimientos y
muerte (1 Co. 11:26). Y una profecia de su segunda venida
(1 Co. 11:26) y es una ordenanza para todos los creyentes
“hasta que El venga”.

7. EL BAUTISMO EN EL ESPIRITU SANTO

Todos los creyentes tienen el derecho de recibir y deben buscar

fervientemente la promesa del Padre, el bautismo en el Espiritu

Santo y fuego, de acuerdo al mandato del Sefior Jesucristo. Esta era

la experiencia normal y comun en la iglesia cristiana primitiva. Con

el bautismo viene una investidura de poder para la vida, el servicio
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y la concesidn de los dones espirituales y sus usos en el ministerio
(Lc. 24:49; Hch. 1:4 — 8; 1 Co. 12:1 — 31). Esta experiencia es
distinta y posterior a la experiencia del nuevo nacimiento. (Hch.
8:12 — 17; 10:44 — 46; 11:14 — 17; 12:44 — 46; 15:7 — 9) Con el
bautismo del Espiritu Santo, viene una experiencia que €s como
inundacion del Espiritu (Jn. 7:37 — 39; Hch. 4:8); una profunda
reverencia hacia Dios (Hch. 2:43; He. 12:28); una ardiente
consagracion a Dios y dedicacion a la obra (Hch. 2:42); un ferviente
amor por Cristo, por su por su palabra y por los perdidos. (Mr.
16:20)

8. LA EVIDENCIA FISICA INICIAL DEL BAUTISMO EN EL
ESPIRITU SANTO

El bautismo del Espiritu en los creyentes se evidencia por la sefial
inicial de hablar en otras lenguas segun el Espiritu de Dios da que
se hablen. (Hch. 2:4) El hablar en lenguas en esta ocasion es lo
mismo en esencia que el don de lenguas (1 Co. 12:4 — 10, 28), pero
diferente en propo6sito y usos.

9. SANTIFICACION

La santificacidn es un acto de separacién de aquello que es malo y
de dedicacion a Dios (Ro. 12:1, 2; 1 Ts. 5:23; He. 13:12). Las
Sagradas Escrituras ensefian una vida de santidad “sin la cual nadie
verd al Sefior” (He. 12:14). Por el poder del Espiritu Santo somos
capacitados para obedecer al mandamiento de: “Sed santos como Yo
Soy Santo” (1 Pd. 1:15, 16). La santificacion se realiza en el creyente
por su reconocimiento e identificacion con Cristo en su muerte y
resurreccion y por la confianza diaria en esa unién y por el
ofrecimiento continuo al dominio del Espiritu Santo de todas sus
facultades. (Ro. 5:11, 13; 8:1, 2, 13; Ga. 2:20; Fil. 2:12, 13; 1 Pd.
1:15)

10. LA IGLESIA Y SU MISION

La iglesia es el cuerpo de Cristo, la morada de Dios en el Espiritu,
divinamente sefialado para el cumplimiento de la gran comision.
Cada creyente nacido del Espiritu es integrante de la Asamblea
General o Iglesia de los Primogénitos, cuyos nombres estan escritos
en el cielo. (Ef. 1:22, 23; 2:22; He. 12;23). Siendo que el proposito
de Dios respecto al hombre es el buscar y salvar lo que se habia
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perdido, de ser adorado por el hombre y el edificar un cuerpo de
creyentes a la imagen de su Hijo, la razon primordial de ser de esta
Fraternidad como parte de la iglesia es:

a) Ser una agencia de Dios para la evangelizacion del mundo.
(Mt. 8:10, 19; Mr. 16:15, 16; Hch. 10:8)

b) Ser un cuerpo corporativo donde el hombre pueda adorar a
Dios. (1 Co. 12:13)

c) Ser un canal del propdsito de Dios de edificar un cuerpo de
Santos que van perfeccionandose a la imagen de Su Hijo. (Ef.
4:11 - 16; 1 Co. 12:28; 14:12).

La Fraternidad Asambleas de Dios existe expresamente para dar
continuo énfasis de esta razén de ser en el patrén apostolico del
Nuevo Testamento, ensefiando y estimulando a los creyentes a ser
bautizados en el Espiritu Santo.

Esta experiencia:

a) Los capacita para evangelizar en el poder del Espiritu con las
sefales sobrenaturales que la acompafan. (Mr. 16:15 —

20; Hch. 4:29 — 31; He. 2:3, 4)

b) Afiade una dimension necesaria a la adoracion y a la relacion
con Dios. (1 Co. 2:10 - 16; 12:14)

c) Los capacita para responder a la obra completa del Espiritu
en expresion de frutos, dones y ministerios, para la
edificacion del cuerpo de Cristo. (1 Co. 12:28; 14:12; Ga.
5:22 — 26; Ef. 4:11 — 12; Col. 1:29)

11- EL MINISTERIO
Un ministerio divinamente llamado y ordenado ha sido provisto por
nuestro Sefior Jesucristo con triple proposito:

a) Laevangelizacion del mundo. (Mr. 16:15 — 20)

b) Laadoracion a Dios. (Jn. 4:23, 24)

c) La edificacion de un cuerpo de santos perfeccionados a la
imagen de Su Hijo. (Ef. 4:11, 16)

12- SANIDAD DIVINA

La sanidad divina es una parte integrante del Evangelio. La
liberacion de toda enfermedad ha sido provista para nosotros en el
sacrificio expiatorio de Cristo. Es el privilegio de todos los
creyentes. (Is. 53:4, 5; Mt. 8:16 — 17; St. 5:14 — 16
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13- LA ESPERANZA BIENAVENTURADA

La resurreccion de aquéllos que duermen en Cristo y su traslado
juntamente con aquéllos que vivamos y quedamos hasta la venida
del Sefior, es la inminente y bendita esperanza de la iglesia. (Ro.
8:23; 1 Co. 15:51,52; 1 Ts. 4:16, 17; Tit. 2:13)

14- EL REINO MILENIAL DE CRISTO

La venida de Cristo incluye el rapto de los santos, lo cual constituye
la bendita esperanza del creyente, seguida por el visible retorno
de Cristo con sus santos para reinar en la tierra por mil afios. (Zac.
14:5; Mt. 24:27, 30; Ap. 1:7; 19:11 — 14; 20:1 - 6)

15- EL JUICIO FINAL

Habrd un juicio final en el cual todos los inicuos muertos se
levantaran y serén juzgados segun sus obras; y el que no se hall6
inscrito en el Libro de la Vida, sera consignado a eterno castigo junto
con el diablo y sus angeles, la bestia y el falso profeta, en el lago
ardiente con fuego y azufre, que es la muerte segunda. (Mt. 25:46;
Mr. 9:43 — 48; Ap. 19:20; 20:11 — 15; 21:8)

16- CIELOS NUEVOS Y TIERRA NUEVA

Nosotros de acuerdo a sus promesas, esperamos cielos nuevos y
tierra nueva en los cuales mora la justicia. (2 Pd. 3:13; Ap. 21:1)

ARTICULO VIII - LAZOS DE UNIDAD
La doctrina biblica, el amor y aquellas cosas aceptadas
voluntariamente por todos los componentes de la Fraternidad seran
nuestros lazos de unidad.

ARTICULO IX - ASAMBLEA FRATERNAL
La Asamblea Fraternal estara compuesta por todos los ministros con
credenciales y los delegados electos por las Asambleas Autdnomas
locales que mantengan su membresia activa al dia con esta
Fraternidad.
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ARTICULO X - OFICIALES DE LA FRATERNIDAD O
JUNTA DE DIRECTORES DE LA CONFERENCIA DEL
ESTADO DE LA FLORIDA
Seccion 1: La Oficialidad de la Conferencia se reunira no menos
de una vez al mes y estard compuesta de la siguiente manera:

a) Presidente

b) Vice — Presidente
c) Secretario

d) Tesorero

e) Vocal

ARTICULO XI - ASAMBLEAS DELIBERATIVAS

Habra una Asamblea Deliberativa anual en el mes de
que sera nuestra convencion.

ARTICULO XII - LEYES QUE NOSRIGEN Y

PROCEDIMIENTOS PARLAMENTARIOS
La Palabra de Dios, entiéndase la Santa Biblia sera nuestro supremo
cddigo de ética.
a) La Constitucién y Reglamento que nos rige. Las Leyes del
Estado que regulan nuestra Corporacion.
b) El amor, la tolerancia y la comprension en el Espiritu de
Dios.
c) Elsentido comdn.
d) Las reglas parlamentarias. Reece B. Bothwell
ARTICULO XII1 - DISOLUCIONES
En caso de disolucion de una asamblea local autonoma sus
propiedades pasaran a las oficinas centrales de la Fraternidad y s6lo
se podran usar para obras nuevas por lo que seria propiedad o fondo
restricto para tales efectos. Excepto aquellas propiedades
individuales en que se presente evidencia documental valida y
oficial al respecto.

ARTICULO XIV - ENMIENDAS

Esta Constitucion podra ser enmendada en Asamblea Ordinaria o
Extraordinaria con el voto de dos terceras (2/3) partes de los
constituyentes del Quérum en dicha asamblea.
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ARTICULO | - ORDEN DELIBERATIVO
En sus asambleas o reuniones deliberativas debera prevalecer el
orden, el respeto y el amor mutuo. Para garantizar esto, se seguird
un orden parlamentario segun las reglas de dicha disciplina. Se
adoptara el manual. Reece B. Bothwell
Seccion 1: La agenda de la asamblea anual se prepararé de acuerdo
al orden siguiente:
A Organizar la Asamblea llamandole al orden vy
declararla abierta.
B. Constatar el quérum a través del registro de
miembros activos que constituyen la asamblea. C. Lectura
de las minutas pendientes.
D. Informes
1. Presidente Conferencia
2. Vice — Presidente Conferencia
3. Secretario Conferencia
4. Tesorero Conferencia
5. Vocal Conferencia
E. Elecciones de Oficiales Conferencia
F. Otros informes
G. Resoluciones
H. Otros asuntos
Seccion 2: Resoluciones
Toda resolucion sera discutida y aprobada por el Directiva de la
Conferencia. La misma serd sometida a la Asamblea de la
Conferencia para su aprobacién final, tomandose en consideracion
que les llegue con no menos de 20 dias de anticipacion y 2/3 partes
de los votos emitidos en dicha asamblea seran necesarios para su
aprobacion. Toda resolucion del pueblo deberé llegar con no menos
de 60 dias de anticipacion al Directorio.
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ARTICULO Il - NOMINACION Y ELECCION DE
LOS OFICIALES CONFERENCIA

Seccion 1: Oficiales Conferencia
Los Oficiales de la Conferencia seran: un Presidente, un
VicePresidente, un Secretario, un Tesorero, un Vocal.
General.
A. Requisitos

1. Los Oficiales de la Conferencia seran electos de entre sus
miembros y deberan estar presentes en la asamblea.

2. Deberan ser ministros ordenados y conocidos por toda la
hermandad. Debera ser un lider probado que haya
demostrado éxito en su ministerio.

3. Debera ser o haber sido pastor en propiedad por cinco
afios de una iglesia establecida. De ser pastor asociado,
se requiere que lo sea por méas de ocho afios de una iglesia
de mas de ciento cincuenta miembros en plena comunion
y siempre haberlo sido como ministro con credenciales.

4. No debera ser menor de 25 afios de edad

5. Con vasta experiencia y madurez en el ministerio. Con
buen testimonio entre fieles y extrafos.

6. Graduado de algun Instituto Biblico reconocido o posea
un ministerio establecido que evidencie la aprobacion
divina.

B. Duracion del término:
El término de los Oficiales Conferencia sera de dos afios pudiendo
ser reelectos. El término del Presidente Conferencia sera de dos afios
pudiendo ser reelecto por tres términos consecutivos, y podra
continuar en el cargo en tanto, y cuando obtenga las dos terceras
partes de los votos emitidos en la balota de nominacion. Tomaran
posesion de sus cargos no mas tarde de un mes después de la
eleccion. La expiracion de sus términos vencera en forma alternada.

Primer Afio Segundo Afio
Vice —Presidente Conferencia Presidente Conferencia
Secretario Conferencia Tesorero Conferencia

Vocal Conferencia
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C. Nominacién y Eleccién

Todos los oficiales para dichos cargos seran nominados y electos
por balota secreta en la asamblea correspondiente. Una nominacion
con dos terceras partes (2/3) de los votos emitidos constituira
eleccion siempre que el candidato llene los requisitos y cualidades
para el cargo. Después del tercer balotaje s6lo las tres personas
que prevalezcan en la votacion seran consideradas para votaciones
subsiguientes y después del quinto balotaje s6lo los dos que méas
votos tengan de no haber eleccion.

Seccion 2: Vacantes:

De surgir una vacante, el comité ejecutivo de la conferencia
nombrara un oficial interino. En todos los casos en la proxima
asamblea anual se llenaré la vacante.

Seccion 3: Forma de eleccion:

Toda eleccion se hara por balota secreta y dos terceras partes (2/3)
de los votos emitidos constituira eleccion. Podra haber eleccién en
la balota de nominacion.

ARTICULO 111 - DEBERES DE LOS OFICIALES
(Como Junta de Directores)
Se reuniran no menos de una vez al mes y mas de la mitad de los
miembros que la componen constituiran el Quérum. Ningun Oficial
podra actuar individualmente como duefio y sefior del patrimonio de
la Corporacion.
El Presidente Conferencia
A. Presidira todas las reuniones del cuerpo Directivo de la
Conferencia y todas las asambleas de la conferencia.
Presidira toda reunion que su posicion le exija.
B. Sera el Pastor Lider de todo el ministerio de la Conferencia.
C. Sera el portaestandarte de la vision, planes y objetivos de la
Conferencia y los pondra por escrito para que todo el
ministerio se una a trabajar junto a él para lograrlo.
D. Sera miembro ex oficio de cualquier reunion dirigida por
otros oficiales. Se le convocara a dichas reuniones.
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E. Sera celoso en respetar y hacer que se respete la soberania y
autonomia de las iglesias locales y sus asambleas. Estara
siempre dispuesto a colaborar con éstas a solicitud de ellos.

F. Mantener la disciplina y administrarla segtn lo establecido
en este Reglamento.

G. Seréagente residente de la corporacion conforme a las Leyes
del Estado.

H. Rendira un informe escrito de la labor realizada en la
Asamblea Conferenciar.

I. Mantendra a su equipo de trabajo informado de su labor y
vision.

J. Podré ser pastor de una asamblea local y de no serlo, sera
miembro de alguna de ellas; pero se abstendra de influir en
los asuntos internos de dicha iglesia.

K. Presidira el Comité de Credenciales de la Conferencia para
entrevistar y recomendar candidatos para credencial.

Seccion 1: El Vice — Presidente de la Conferencia A.

Asistir al Presidente Conferencia en sus funciones.

B. Estara siempre dispuesto a realizar labores que le sean
delegadas por el Cuerpo Directivo.

C. Asumird la posicion de Presidente Conferenciaen caso
de renuncia, muerte o enfermedad prolongada del Presidente
Conferencia.

D. Rendira un informe escrito de su labor realizada en la
Asamblea Anual.

Seccion 2: Secretario/Secretaria de la Conferencia

A. Tomara las minutas de todas las reuniones en el libro
oficial de minutas. Nunca se daran por leidas dichas minutas
y deberan ser aprobadas y firmadas en las reuniones
correspondientes.

B. Custodiar todos los documentos oficiales de la Fraternidad y
el sello de la Corporacion.

C. Firmara todo documento oficial junto al presidente de la
conferencia. Sera responsable de todo su procesamiento. D.
Mantener todas las estadisticas al dia.
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E.

F.

Seréd informado de cualquier reunion en la cual pueda haber
conflicto con sus funciones.
Rendira un informe anual a la asamblea.

Seccion 3: Tesorero/Tesorera de la Conferencia

A.

B.

Sera guarda y custodio de todos los fondos y propiedades de
la Conferencia.

Sera firma autorizada en el Banco en el cual se depositan los
fondos junto al Presidente y/o al Secretario Conferencia.
Rendira un informe anual del estado fiscal de la conferencia
en la asamblea anual.

Mantendréd a la Directiva General informada en términos
financieros y fiscales de la Conferencia en sus
correspondientes reuniones.

Se guardard de no hacer uso ni permitir el uso ilegal de
los fondos de la Conferencia.

Evidenciara mediante cheques cancelados, facturas y recibos
todo desembolso de la tesoreria.

En casos de auditorias no se negara a presentar todas las
evidencias requeridas por la misma.

. Junto al Presidente Conferencia, sera responsable de todas

las operaciones fiscales de la conferencia.

Preparara el presupuesto anual junto al Presidente de la
Conferencia y el Comité de Finanzas y presidira dicho
comite.

ARTICULO IV - COMITES

Seccion 1: Comités permanentes

Estos comités deberan estar en existencia siempre, aunque sus
miembros pueden ser cambiados. Seran nombrados por la Directiva
General.

A

Credenciales: Estard& compuesto por la Directiva
Conferencia. Solo entrevistaran y recomendaran a los
candidatos
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B. Finanzas: Ayudardn a levantar las finanzas de la
Conferencia y a vigilar por su buen  uso. Ayudaran a
preparar el presupuesto junto al Tesorero y el Presidente
Conferencia.

C. Supervision 'y  evaluacion de las elecciones y las
asambleas deliberativas.

1. Supervisaran el Comite de Registro.

2. Se les rendira un informe completo por dicho comité
incluyendo las balotas que constituyeron las elecciones
para ser corroboradas.

3. Rendiran un informe a la Directiva de la conferencia tan
pronto lo tengan listo y no mas tarde de un mes después
de la asamblea o eleccion correspondiente.

D. Comité de relaciones publicas. Este se encargara de la
promocion e informacion de todas las actividades de la
conferencia y con los debidos cuidados divulgar nuestra
posicidn en asuntos publicos cuando sea necesario. Para esto
altimo sera de rigor reunirse primero con la Directiva
Conferencia.

E. Comité de Residenciamiento y Disciplina. (Ve a Art. VIII)

Seccion 2: Comités especiales

Estos serdn nombrados para coordinar la Asamblea anual o
cualquier otra asamblea que sea de caracter General. Se nombraran
con tres meses de anticipacion al evento y esto lo hara la Directiva
de la Conferencia.

Registro (Vea Art. IV. S. 1,1i.¢)
Escrutinio (Vea Art. IV. S. 1,i. ¢)
Programa

Hospedaje

Resoluciones (Vea Art. I. Seccion 3)
Parlamentaristas

Desfile y Ornato

Coordinador General

Publicidad

Recepcidon y protocolo

“C-IOTMMUO®m»
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ARTICULO V - ASAMBLEAS LOCALES
Seccion 1: Afiliacion
Congregaciones con veinte 6 mas miembros activos mayores de
dieciséis (16) afios. Estas seran las iglesias pastoreadas por nuestros
ministros y cuya soberania y autonomia local serd Sagradamente
respetada. Tendran derecho a enviar un delegado a la Asamblea de
la Conferencia o como se estipule en el Reglamento de la
Fraternidad. Podrén solicitar la ayuda y asesoramiento de nuestros
Oficiales Generales segun lo estimen necesario. Todos los pastores
de nuestra Conferencia seran afiliados a la misma. Lo mismo que
las iglesias para poder enviar su delegado a la asamblea anual. La
Conferencia podra proveer pastores a las iglesias. Si la asamblea
local necesita la ayuda de la Directiva General para organizar su
reglamento local, podré solicitarlo a traves del Secretario o Secretaria
General de la iglesia local. Todas las iglesias locales enviaran
una ofrenda mensual voluntaria a la Conferencia en proporcion al
crecimiento en asistencia a la misma. Una sugerencia que damos
podria ser $10.00 por cada 25 asistentes.
Seccion 2: Principio de Equidad, Liberalidad y Autonomia Fiscal
A. La FIADAH como Organizacion Internacional, para cuidar
de su reputacion universal, la de sus iglesias afiliadas y la de
sus ministros y pastores; requiere que todo pastor y toda
iglesia afiliada, deberan informar toda situacion que afecte o
pueda afectar la relacion entre iglesia y pastor y deberan
solicitar a través del secretario/a de su junta de oficiales, si
posible por escrito, la intervencion y mediacion del
presidente de la FIADAH, o del cuerpo ejecutivo, quienes
presidiran los procesos encaminados a la solucion de dicha
situacion
B. Mientras que la FIADAH no pretende intervenir en el
gobierno interno de las iglesias locales, alli donde éesta
haya hecho alguna inversion sustancial tendra derecho
a la propiedad en proporcion a lo invertido hasta tanto
dicha deuda le sea saldada.
C. La FIADAH no es una agencia de préstamos. En su debido
tiempo tendra su agencialegalizada para tal proposito,
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por lo cual las iglesias afiladas deberan usar su soberania
para financiar sus propios proyectos.

D. Donde FIADAH haya iniciado una obra tendré patrimonio
de la misma hasta tanto la obra se convierta en autbnoma y
soberana. Luego de haberse liberado de todos los
gravamenes financieros en los cuales haya incurrido
FIADAH en el proceso de su administracion hasta ese
momento.

E. Todo gravamen a la propiedad que se establezca entre una
Iglesia Local y la FIADAH sera debidamente documentado
y firmado por los representantes oficiales de ambas
instituciones, asi como la liberacion de las mismas.

F. La Conferencia como tal vendra obligada a enviar a la sede
Internacional, mensualmente, el diezmo de todos los diezmo
acumulado o recibido.

ARTICULO VI - MINISTERIO

Seccion 1: Descripcion y base del ministerio
En Ro. 12:7, 8 y Ef. 4:11 en estos pasajes biblicos aparecen los
diferentes ministerios allevarse a cabo en la obra del Sefior.
Esto no significa que todos necesiten alguna credencial autorizada
por la Fraternidad para ejercerlo.
Seccion 2: Todos nuestros ministros deberdn tener una
credencial de la Fraternidad la cual le servira de identificacion
y confirmacion de legitimidad de su llamado, evaluacién y
ratificacion de su competencia ministerial.
Seccion 3: Cualidades requeridas
A. Haber nacido de Nuevo como lo dice Jn. 3:5 y estar bien
firme en el evangelio y en sus convicciones cristianas. Ef.
6:14.
B. Haber recibido el bautismo en el Espiritu Santo.
C. Tener ya una evidencia de ministerio fructifero que amerite
tener una credencial ministerial de la Fraternidad.
D. Un testimonio intachable. (1 Ti. 3:1 — 13, Tit. 1:7)
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E. Un fundamento  doctrinal  consono con los de la
Fraternidad.

Conocimiento de nuestros Reglamentos y sumision a ellos.

. Estudios en Teologia que evidencien su preparacion
ministerial o un ministerio establecido que evidencie la
aprobacidn divina.

H. Que cumpla con todos los requisitos ministeriales
incluyendo todo lo contemplado en el art. IX. La
Fraternidad se reserva el derecho de honrar o no
transferencias de ministros que  vengan
de otras organizaciones.

I. Llenardn y complementaran una solicitud de ingreso con
cuota de $50.00. (En las Republicas fuera de Puerto Rico y
Estados Unidos pagaran ($10.00) o su equivalente en su
propia moneda).

G m

Seccion 4: Rangos Ministeriales
A. Ministro Certificado

Estos seran recibidos como candidatos al ministerio y
permaneceran como minimo por cinco afios a no ser que
comiencen una obra nueva 0 estén en un ministerio
reconocido Y respetable. Su ascenso sera evaluado a
base de su ministerio.
. Ministros Licenciados

Estos seran pastores que llevan no menos de tres
afios en el pastoreado 0 en un ministerio reconocido y
respetable. Después de lo cual podran solicitar ascenso el
cual sera evaluado por el Comité de Credenciales (llenardn y
complementaran solicitud de ascenso).

C. Ministros Ordenados:

Estos son aquellas personas que llenan todos los requisitos
segun la Palabra (1 Ti. 3:1 -7, Tit. 1.7 - 9).
1. Ser mayor de 21 afios de edad.
2. Pasar entrevistas y examenes requeridos.
3. Debera haber pasado por el rango de Ministro
Licenciado.
4. Debera estar activo en el ministerio.
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5. Su lealtad a Dios, al ministerio y a la Fraternidad
sera de compromiso.
Seccion 5: Certificados
Todo ministro acreditado por la Fraternidad poseera un certificado
0 credencial con foto que lo identifique como ministro activo y
reconocido por la misma.
Seccion 6: Relaciones Ministeriales
A. Compromiso
Todos nuestros ministros acreditados le responderan a la
Fraternidad en términos de doctrina, conducta y sostén
econdmico.
B. Componentes
Esencialmente ésta sera una Fraternidad de ministros,
aunque las iglesias tendran derecho a enviar delegados.
C. Responsabilidad financiera
Todos los ministros diezmaran completo a la Conferencia
con excepcion de los Ministros Certificados que
diezmaran la mitad a la Conferencia y la mitad a su
iglesia local, a no ser que sea pastor que entonces diezmara
todo a la Conferencia.
D. Renovacion de Credenciales
Todos los ministros que sean fieles diezmeros y se
mantengan cumpliendo con todos los demés requisitos de un
ministro activo incluyendo el pago correspondiente de su
cuota anual de setenta y cinco ($75.00) (Los ministros de
las Republicas fuera de Puerto Rico y Estados Unidos
pagaran veinticinco ($25.00) dolares o su equivalente en su
propia moneda), para mantener su membresia activa en la
FIADAH, se le renovaran las credenciales gratuitamente. De
todas maneras, sera de rigor el llenar los formularios de
renovacion de credenciales y enviarlos a las oficinas
administrativas generales por lo menos un mes con
antelacion al vencimiento de las mismas.
E. Todo ministro que no llene su formulario de renovacion al
tiempo de su vencimiento tendrd que pagar cinco ($5.00)
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dblares por cada mes que transcurra después de su

vencimiento.

Seccion 7: Derechos y privilegios

A. Todo ministro activo reconocido por la Fraternidad
disfrutara de su respaldo.

B. Tendrén derecho a voz y voto en las asambleas generales
con excepcion de los Ministros Certificados sin
pastoreado.

C. Tendréan acceso a toda la correspondencia publica de la
Fraternidad.

D. Tendrén acceso a seminarios, revistas, adiestramientos,
etc. que promueva la Fraternidad.

E. Tendran acceso a todos los beneficios que ofrezca la
Fraternidad.

Seccidon 8: Departamento de Formacion y Seguimiento Ministerial

A. Este Departamento tendra un/a Director/a el cual serd un
ministro Ordenado nombrado por el Presidente de la
Conferencia, en consenso con el cuerpo Ejecutivo de la
conferencia.

B. El término de servicio de dicho/a Director/a serd por dos
afios, o los que el fruto de sus ejecutorias, a juicio del Cuerpo
Ejecutivo.

C. El Director/a de este Departamento podra nombrar un/a
Secretario/a y un/a Tesorero/a, 0 uno/a que combine ambas
posiciones.  Este/a sera confirmado/a por el Cuerpo
Ejecutivo de la Conferencia. Todo nombramiento se hara en
armonia con el pastor local de la persona a nombrarse.

D. Este Departamento tendra un reglamento de operaciones
internas cénsono con la Constitucion y Reglamento de la
FIADAH vy ratificado por el Cuerpo Ejecutivo.

E. Dicho reglamento recogera e incorporara a su contenido toda
la sustancia vertida en los Por Cuantos, de la Resolucion
aprobada para la autorizacién de su existencia, por cuanto
representan en si, la exposicion de motivos para su creacion.
F. Sera de vigor utilizar el Curriculo Oficial de la FIADAH.
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Seccion 9: Departamentos de obras benéficas

A. Este departamento servira como sombrilla para coordinar y
dirigir todos aquellos posibles servicios que pudieran
prestarse 0 intercambiarse de forma desprendida,
obviamente, sin fines de lucro, entre o0 a través de las iglesias,
ministerios y naciones afiliadas a la FIADAH Internacional.

B. Este departamento tendra una Junta Administrativa
compuesta por un Director Administrativo que serd un
Ministro Ordenado, nombrado por el Presidente y Pastor
General y aprobado por el directorio general. También tendra
un Secretario Tesorero, serd un ministro Ordenado o
Licenciado, nombrado por el Director general. Los
coordinadores de las divisiones existentes serdn ministros
Ordenados o Licenciados y formardn parte de la Junta
Administrativa.

C. Todos los servicios a prestarse estardn asignados las
diferentes Divisiones segun su naturaleza y categoria. Cada
division estara en cabezada por un coordinador. Cada
coordinador de divisién serd su representante por lo cual
formara parte de la Junta Administrativa del Departamento.
Los Coordinadores serdn nombrados por el Director
Administrativo en consulta con el Presidente y Pastor
General. Debido a la propia naturaleza de la FIADAH
Internacional y de los servicios de este Departamento, todo
el personal a utilizarse deberd estar dispuesto a trabajar
voluntariamente y sin remuneracion econémica alguna.

D. Este departamento podra tener un reglamento en armonia
con la Constitucion y Reglamento General, para delinear y
reglamentar su funcionamiento.

E. Las Divisiones principales en las que se dividiran los
servicios dentro del departamento, seran:

Division de servicios de construccion y reconstruccion
Division de servicios de salud

Division de servicios de alimentos

Division de servicios de tecnologia

Division de servicios de mecénica
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6. Division de servicios de transporte

Division de servicios educativos
8. Division de servicios de prevencion y rehabilitacion de

adiciones
9. Division de servicios de Capellania
10. Ect.

F. Dichas divisiones se irdn organizando, estructurando y
poniendo a funcionar progresivamente, segln vayan
apareciendo los recursos humanos apropiados y se
comprometan a ayudar para ofrecer los respectivos servicios
que ofrecen.

~

ARTICULO VII - CIRCUITO, CAPITULOS,

CONFERENCIAS, DISTRITOS

Seccion 1: Circuito

Se define la palabra circuito como aquel territorio donde se agrupan
menos de (7) iglesias, donde por comodidad geogréafica pueden
confraternizar entre si, y promover el crecimiento para lograr el
estatus del capitulo. Se les permitira tener un presidente y un
secretario/a tesorero/a nombrados por el cuerpo ejecutivo general o
electos de entres sus propios constituyentes.

Seccion 2: Capitulos

Se define la palabra capitulo como un grupo de ministros e iglesias
que se puedan reunir geogréaficamente comodos para confraternizar
y que agrupe no menos de siete iglesias afiliadas a la Fraternidad.
Dichos ministros elegiran a un Presidente y un Secretario — Tesorero
de entre ellos los cuales estaran al tanto de propiciar la unidad y
armonia del Capitulo. Dentro de la isla de Puerto Rico los capitulos
podran ser de hasta veinte (20) iglesias y se organizaran tantos como
fueren necesarios, ya que no se convertiran en conferencia.
Seccion 3:  Conferencias

Cuando fuera de la isla de Puerto Rico haya algun territorio
sustancialmente grande y poblado donde se agrupen mas de diez
iglesias afiladas a la Fraternidad, se autorizara la creacion de una
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Conferencia. Esta elegira una directiva compuesta por un
Presidente, Vice-Presidente, un Secretario y un Tesorero.
Seccion 4: Distritos
En Puerto Rico habra tantos distritos como areas geograficas
coémodas haya para facilitar la confraternizacion y que tengan mas
de 20 iglesias afiliadas a la Fraternidad. Se usara la prudencia, la
armonia y la necesidad que las distancias geogréaficas exijan en la
creacion de los nuevos distritos. Fuera de Puerto Rico las
Conferencias una vez crezcan hasta més de veinte (20) se podra
autorizar la creacion de distritos y se utilizara la misma discrecién
que en Puerto Rico en su proliferacion. Dicho Distrito elegird de
entre sus miembros una Directiva compuesta por un Presidente, un
Vice-Presidente, un Secretario y un Tesorero y responderan a la
Directiva General de la Fraternidad.
Seccion 5: Ano fiscal y elecciones
El afio fiscal de cada circuito, capitulo, conferencia y distrito, asi
como sus elecciones coincidiran para efectos de reorganizacion e
informes con el de la Fraternidad General. Para poder informar en
la Asamblea Anual de la Fraternidad General se les permitird que su
afio fiscal abra y cierre no menos de un mes antes de la Asamblea
Anual de la Fraternidad que se llevara a efecto durante el mes de
marzo de cada afio.
Seccion 6: Oficiales de circuitos, capitulos y conferencias
A. Presidente de circuito, capitulo y conferencia
1. Requisitos
a) Los Presidentes de los circuitos deberan ser ministros
ordenados.
b) Los Presidentes de los capitulos deberan ser
ministros ordenados.
c) Los oficiales de las Conferencias seran todos
ministros ordenados, con los demas requisitos que
para oficiales ejecutivos.

2. Deberes del Presidente del circuito, capitulo o
conferencia
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d)

f)

9)

h)

)

Supervisar y orientar obreros e iglesias de sus
Circuito, Capitulos o Conferencias y estar al tanto de
todas las actividades y movimientos de éstos.
Presidir las reuniones mensuales y especiales de su
Circuito, Capitulo o Conferencia.

Atender inmediatamente asuntos o problemas de
obreros e iglesias y rendir de inmediato informe
escrito y comunicar el asunto a la Directiva Ejecutiva
General.

En lo que toca a predicadores o conferenciantes que
no sean de nuestra fraternidad consultara
previamente con el Presidente Ejecutivo General y en
su ausencia con un oficial inmediato.

Preparar en armonia con el Presidente y Secretario
Generales las solicitudes y nominaciones de iglesias
locales para llenar vacantes pastorales.

Aconsejar y orientara las Asambleas locales para
la seleccion de pastores y ayudarlos segun solicitado
por éstos.

Darles seguimiento a los obreros sin pastoreado en
sus respectivos ministerios.

Serdn responsables por la evangelizacion del
territorio que cubre su Circuito, Capitulo o
conferencia, de mantener la vida espiritual de éstay
de llevar a cabo los planes financieros y actividades
de la Fraternidad.

Rendir un informe escrito de la labor realizada cada
tres (3) meses al Directorio General. También
rendirdn un informe de la labor realizada en la
reunion anual de su circuito, capitulo o Conferencia
y enviaran copia a la oficina de la Fraternidad para su
archivo.

Prepararan un plan de trabajo y calendario de
actividades escrito de su Circuito, Capitulo o
Conferencia en armonia con el plan de trabajo de la
Fraternidad General.
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K)

Tendran el deber de comparecer a las reuniones del
Directorio General e informar todo asunto
relacionado con su Circuito, Capitulo o Conferencia.

B. Secretario-Tesorero de Circuito y Capitulo
Estos seran electos de entre los miembros del mismo, en
reunion que se convoque para tal proposito.
1. Requisitos

a)

Debera ser Ministro Ordenado o Licenciado que
posea la habilidad para el cargo y sea un fiel
cumplidor de sus deberes.

b) Debera haber asistido a la mayoria de las reuniones

de su capitulo.
2. Deberes

a) Como Secretario levantara actas de todas las
reuniones de su capitulo.

b) Conservara un directorio de su capitulo.

c) Prepararé las convocatorias para las reuniones de su
capitulo y las enviara con tiempo.

d) Como Tesorero llevara un registro de diezmos y
Ofrendas y depositar en la cuenta de la FIADAH y
enviard un informe con las hojas de depdsitos, al
Tesorero General.

C. Vice-Presidente de Conferencia
Requisitos y deberes
1. Asistird al Presidente en sus funciones.
2. Estara siempre dispuesto a realizar labores que le sean
asignadas por la directiva.
3. Rendira un informe escrito de su labor en reunion de su

Conferencia.

4. Deberéa haber asistido a la mayoria de las reuniones de su

deberes

Conferencia.
D. Secretario de Conferencia  Requisitos y

1. Estara siempre presente en reuniones oficiales.
2. Tomara las minutas de cada reunion.
3. Mantendra las estadisticas al dia de su conferencia.
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4. Rendird un Informe Anual a su conferencia.
5. Debera haber asistido a la mayoria de las reuniones de su

Conferencia.

E. Tesorero de Conferencia
1. Llevara un Registro de Diezmos y Ofrendas.
2. Hard los depdsitos a nombre de la FIADAH.
3. Enviara un informe con sus hojas de depdsitos a la
oficina.
4. Deberéa haber asistido a la mayoria de las reuniones de su
Conferencia.
Seccion 7: Oficiales de Distrito
Requisitos
1. Deberan ser ministros ordenados, con los demas requisitos
que para oficiales ejecutivos.
A. Presidente de Distrito

1. Presidira las reuniones de su Distrito.

2. Preparara un plan de trabajo anual en armonia con el
de la Fraternidad.

3. Sera miembro del Directorio General y en su distrito
serd miembro ex oficio de todas las comisiones del
mismao.

4. Ayudara dentro de su disponibilidad a los lideres de
su Distrito.

5. Se reunira cuantas veces sea necesario con Ssus
oficiales distritales.

6. Rendir un informe escrito anual en la Convencion de
la Fraternidad.

7. Ser pastor o miembro de una de las iglesias afiliadas
a nuestra Fraternidad.

B. Vice — Presidente de Distrito Requisitos y Deberes:

1. Asistird al Presidente en sus funciones.

2. Estara siempre dispuesto a realizar labores que le
sean asignadas por la directiva.

3. Rendira un informe escrito de su labor en reunion de
su Distrito
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4. Debera haber asistido a la mayoria de las reuniones
de su Distrito.

C. Secretario de Distrito

AN

Mo PEQg

Estara siempre presente en reuniones oficiales.

Tomaré las minutas de cada reunion.

Mantendra las estadisticas al dia de su distrito.

Rendira un Informe Anual a su distrito.

Debera haber asistido a la mayoria de las reuniones de su
Distrito.

. Tesorero de Distrito
Llevara un Registro de Diezmos y Ofrendas.
Hara los depdsitos a nombre de la FIADAH.
Enviara un informe con sus hojas de depdsitos a la oficina.
Debera haber asistido a la mayoria de las reuniones de su

Distrito.
Seccion 8: Eleccion y Duracién del término

A

Los oficiales de los Capitulos seran electos anualmente
pudiendo ser reelectos si asi lo deciden los componentes
del Capitulo.

Los oficiales de las Conferencias seran electos cada dos
afios y podran ser reelectos segun lo disponga su propia
asamblea.

Los oficiales de los Distritos seran electos cada dos afios
y podran ser reelectos segin lo disponga su propia
asamblea.

De haber vacantes antes del cumplimiento del término de
los oficiales, se nombrara un interino con la ayuda de la
Directiva General de la Fraternidad para concluir el
término de incumbencia del cargo.

Toda eleccion se hara por balota secretay dos terceras
partes de los votos emitidos constituiran eleccion.
Podra haber eleccion en la balota de nominacion.
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ARTICULO VIIlI - RESIDENCIAMIENTO Y

DISCIPLINA

Seccion 1: Necesidad de la disciplina

Toda disciplina estara dirigida con amor y por amor (He. 12:5 — 11)
para mantener la purezay bienestar de la Fraternidad en general y la
obra del Sefior.

Seccion 2: Proposito

Restaurar y lograr un fruto digno y apacible de justicia. (He. 12:11)
Seccion 3: Procedimiento

A

Comité de Investigacion - Todos los presidentes de Distritos
y donde no haya Distritos, el Directorio General nombraré
por mayoria dicho Comité, y éste entrevistara a las personas
involucradas, recopilaran la evidencia documental vy
testifical, y rendiran informe debidamente documentado al
Comité de Decision.

. Comité de Decision - Estard compuesto por el Directorio

General y el Comité de Investigacion.

Inhibiciones — Cuando la persona cuya disciplina esté en
cuestion o un familiar suyo sea parte de dicho comité, se
inhibira por razones obvias.

Rumores y Comentarios — Ninguna disciplina se llevara a
efecto, ni investigacion alguna que esté fundamentada sélo
en rumores 0 comentarios, sino a través de querellas escritas
firmadas o certificadas.

Pruebas o evidencia — Se considerara prueba o evidencia
aquélla que pueda ser documentada o que aparezcan testigos
0 circunstanciales que comparezcan personalmente ante el
comité a testificar o firmen declaraciones certificadas y
confirmadas.

Informes — Se preparard un informe bien hecho, bien
documentado por el Comité de Disciplina y se traera a la
persona cuya disciplina esta en cuestion y se le pondra al
tanto de la situacion y del informe. Este se constituye en los
cargos mismos.

Sentencia
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1. Si la persona acepta culpabilidad y muestra
arrepentimiento se le daran las siguientes opciones:

a) Renunciar voluntariamente a su posicion y
permanecer en la Fraternidad bajo observacion por
un afo al final del cual se le declarard rehabilitado
si asi su comportamiento lo amerita.

b) Si la ofensa no ha sido tan grave, se le amonestara y
se le perdonaré si es la primera ocasion que ocurre
dicha conducta. ElI Comité en pleno determinara lo
que se entiende por ofensa grave a base de lo que la
mayoria de 2/3 partes del quérum del comité decida
en reunion.

2. Si la persona no acepta la culpabilidad, pero el comité
por dicha mayoria determina que la persona es culpable,
se le disciplinara por tres afios, dos de los cuales no
tendra participacion en la iglesia local ni en la FIADAH.
A partir del segundo afio podra iniciar sus actividades en
la iglesia local, cuyo pastor se hizo cargo de él al
momento de la disciplina.

3. Equidad — Si la persona acusada resulta que es inocente
y las evidencias estan a su favor, entonces la disciplina
se le administrard al acusador si es miembro de la
Fraternidad. De otra manera la persona perjudicada
procedera de la manera que entienda conveniente.

Seccion 4: Residenciamiento
A. Comité - El Comité de oficiales Honorificos podréa y debera
intervenir, si lo entiende prudente y necesario, en este

proceso, siempre en beneficio de la salud espiritual, moral y

fiscal de la fraternidad en General. (ver Art. Il Sec 7 inciso

D).

B. Causa - Cualquier oficial que asuma una actitud dictatorial

y se le halle incurso en violaciones a esta Constitucion

y Reglamento podra ser residenciado de su posicion

electiva.

C. Procedimiento
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1. Se elevara el caso al Comité de Investigacion firmado
por el o los querellantes citando las violaciones
constitucionales.

2. Se le informaran dichas querellas al oficial en cuestion.

3. Se constituird un tribunal compuesto por los miembros
del Comité de Decision.

4. Se le dard la oportunidad al oficial en cuestion de
comparecer ante dicho tribunal para dar las explicaciones
pertinentes.

5. Si la decision del tribunal fuera residenciarlo de su
posicion electiva, dicha decision serd valida si dos
terceras 2/3 partes de los miembros del tribunal asi lo
decidieran.

6. Dicho tribunal estara presidido por el oficial de mayor
rango en la Fraternidad General en tanto y en cuanto el
mismo no sea la persona a ser residenciada. (\Véase Art.
VIl Sec. 4 - Inc. a).

7. Si alguna disciplina fuera a imponerse deberd ser
procesada segun lo establecido en este articulo.

ARTICULO IX - POSICION SOBRE
MATRIMONIO, VIUDEZ, DIVORCIO,
RECASAMIENTO, GENERO Y SEXO

Seccion 1: Matrimonio

El matrimonio instituido por Dios, y aprobado por el pueblo de Dios
conforme a las Sagradas Escrituras, y muy especialmente por la
iglesia, es el contraido por un solo hombre y una sola mujer.
Seccion 2: Viudez

Una persona queda verdaderamente viuda cuando su esposo 0
esposa original muere. Tal persona, conforme a las Sagradas
Escrituras, queda libre para casarse si asi deseara hacerlo.

Seccion 3: Divorcio y Recasamiento

La iglesia debe desalentar y evitar el divorcio en todo tiempo.
Solemnizar bodas entre personas divorciadas, a no ser por causa de
fornicacion o adulterio, resulta contraproducente a la Palabra de
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Dios, y a la doctrina de la iglesia en torno al matrimonio y al mismo
tiempo, tiende a debilitarla.

Seccion 4: Credenciales ministeriales

Por cuanto en Hebreos 13:4, La Biblia dice que a los fornicarios y
adulteros los juzgard Dios, no nos corresponde a nosotros juzgar.
Hay algunas personas que siendo recasados, vemos que han recibido
un llamado de Dios al ministerio, han accedido a obedecerloy
Dios los ha bendecido o los ha levantado como ministros y su
ministerio  ha llegado a ser reconocido y respaldado por la
comunidad de fe. Si la persona no ha causado escandalo y dicho
ministerio es tal, que, ante su testimonio, su marcado éxito y
crecimiento se observa un respaldo de Dios, se les deberia expedir
una credencial ministerial si la solicitan, una vez examinada la
situacion por el Comité de Credenciales y si llenan y cumplen con
todos los demas requisitos y esto, por supuesto, si van a afiliar su
ministerio a nuestra Fraternidad.

Seccion 5: Posicion sobre Géneroy Sexo

Dios creo a los seres humanos con el propdsito de reproducirse y
multiplicarse engendrando hijos e hijas, para todo lo cual cred solo
dos géneros que se identifican consecuentemente como masculino
y femenino, por razon del sexo con que Dios los cred al uno y al otro
distintamente. De ahi que la FIADAH INTERNACIONAL se
sostiene en esa realidad biblica y Doctrinal. Por consiguiente, todos
nuestros ministros uniformemente se sujetardn a ejercer sus
ministerios dentro de esta posicién biblica y doctrinal. Toda
desobediencia a Dios y a Su Palabra es pecado. Es causa del pecado
que han surgido en la sociedad précticas que son contra natura, como
lo son: el homosexualismo, el lesbianismo, la bisexualidad, la
promiscuidad, el abuso sexual, el transgenerismo y transexualismo,
la pedofilia, la sodomia y la violencia de género y/o domestica y el
incesto. La funcién del ministro y de la iglesia es llevar a todos
cuantos practican tales cosas a tener un encuentro personal y
verdadero con Dios de tal manera que los lleve a entender lo que es
pecado y lo que es degeneracion, de manera que se arrepientan
delante de Dios, se dispongan a cambiar y consecuentemente sean
perdonados y regenerados. La Biblia es clara con respecto a todas
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estas cosas, por lo cual, nuestra posicion oficial esta sustentada con
las siguientes citas biblicas entre muchas otras: Gn. 1:26-28; 2:24;
Cap. 19; 34:7; Lv. 18:22; 20:13; Prov. 6:24-26 y 32-35; Isa. 5:20;
Ro. 1:26-28; 12 Co. 6:9,10; 7:2; Ef. 5:31; 12 Ti. 1:9,10. No se oficiara
boda o matrimonio alguno que no sea entre un hombre y una mujer
como bien lo establece la Palabra de Dios. Gn. 2:24; 1Co. 7:2; Ef.
5:31.

ARTICULO X - ORGANIZACION DE LA OBRA
EVANGELIZADORA Y DE MINISTRACION DE

LAS IGLESIAS
Seccion 1: La Obra Misionera
Tanto a nivel de la Fraternidad como de las Iglesias locales se
organizara un ministerio misionero para:

A. Confraternizary promover un espiritu y ambiente misionero.

B. Propiciar los Ilamamientos y la identificacion de las personas
Ilamadas por el Sefior a salir al campo misionero.

C. Respaldary despedir apropiadamente y dentro de la armonia
de la iglesia a esas personas comisionadas al campo
misionero.

Orar por los misioneros.
Levantar fondos y ofrendas para el sostenimiento de dichos
misioneros.

F. Seorganizard una directiva de ese ministerio no menos
de tres personas para llevar a cabo la labor en todos los
niveles.

G. Las iglesias locales tendran la libertad de organizarse dentro
de su autonomia y soberania como lo entienda conveniente.

Seccion 2: Evangelismo

En la Fraternidad se organizard un comité de no menos de tres
personas que planifiquen, organicen, distribuyan y supervisen la
labor evangelistica dentro de la vision y armonia de la unidad de
amor que promueve la Fraternidad

A. El Evangelista ministro — éstos seran ministros en el rango
que califiquen dentro de los rangos ministeriales reconocidos

m o
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por la Fraternidad; deberdn ser miembros de una iglesia
afiliada a la Fraternidad.

B. El Evangelista laico — las iglesias podran reconocer de entre
sus miembros aquéllos que dignamente llevan a cabo la labor
evangelistica y acreditarlos como tal a nivel local.

Seccion 3: Las Fraternidades

Tanto a nivel de la Fraternidad como de las iglesias locales se
agrupard a la gente por fraternidades con el propdsito de facilitar el
trabajo de la integracion de la gente a la iglesia, la confraternizacion,
la participacion y el crecimiento espiritual, teolégico y numérico de
la iglesia. Cada una tendra una directiva compuesta por el nimero
de personas que se estime necesario. Ejemplos de agrupacion por
fraternidades:

1. Fraternidad de Caballeros

2. Hermandad de Damas

3. Fraternidad de Jovenes

4. lglesia del Nifio

Seccion 4: Reorganizacion Fraternidades

El Cuerpo Ejecutivo de la Conferencia sera el foro al cual las
Directivas Nacionales y generales de todas las Fraternidades
informen su labor realizada anualmente y sea este foro el que
tenga la autoridad de determinar la duracion del término que cada
miembro de dichas directivas se mantendré en incumbencia a la luz
del trabajo que cada uno haya desempefiado. Esto se hara en la
primera reunion del Cuerpo Ejecutivo inmediatamente después de
la Convencién Anual.

Seccion 5: Programas alternos para la nifiez

Aventureros Extremos — para nifios y nifias de edades de 5 a 18 afios.
(Ver estructura organizativa de este programa)

Seccion 6: La Escuela Dominical

Tanto a nivel de la Fraternidad como de las iglesias locales se
establecera un Comite Directivo compuesto de tres personas o mas
que dirijan este trabajo:

A. Agrupar a la gente por grupos de clases.

B. Mantenerse al tanto de que haya la literatura necesaria y
correspondiente.
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C. Promover el crecimiento espiritual, teolégico y numérico en
todos los niveles.
Mantener las estadisticas al dia.
Promover la posesion, la lectura, el estudio y la préactica del
Sagrado Libro; La Biblia.

F. Promover seminarios de capacitacion para los maestros de

Escuela Dominical y/o Grupos Familiares.

G. Promover la observancia del Dia del Sefior.

H. Otros.
Seccion 7: Los grupos familiares
Estos son grupos que con la autorizacion y la supervision del Pastor
se reunen por los hogares en el dia designado en armonia con el
programa de cada iglesia. Estos grupos ayudaran a la integracién de
sus miembros a la iglesia local.

m o

ARTICULO XI - QUORUM
Seccion 1: Quoérum
Todos los ministros ordenados, licenciados y certificados que sean
pastores con credenciales activas registrados oficialmente estaran
autorizados a tener voz y voto en la Asamblea. Todos los delegados
de las iglesias debidamente constituidas, y pastoreadas por ministros
de la Fraternidad seran parte del Quorum con los mismos derechos.

ARTICULO XII - ENMIENDAS
Este reglamento podra ser enmendado en reunion ordinaria o
extraordinaria en tanto que se anuncie el prop6sito de la misma con
un término no menor de veinte dias por adelantado a los miembros
de la Fraternidad. Deberan ser aprobados por un voto favorable no
menor de dos terceras (2/3) partes de los votos emitidos.

ARTICULO XIII - VIGENCIA

Este Reglamento entrara en vigencia a partir de nuestra Reunién
Constituyente sera nuestra Carta Magna sin que se pueda derogar,
aunque si se podra enmendar segun el adelanto de la obra.
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ARTICULO XIV - DEL NIVEL INTERNACIONAL

Seccion 1: La Constitucion y Reglamento
A. Cada nacion fuera de Puerto Rico, Estados Unidos de

Américay sus territorios habra de adaptar esta Constitucion
y Reglamento a su realidad geografica y juridica o redactara
una en tanto que la misma esté en armonia con la realidad
general de la FIADAH y con esta Constitucion y
Reglamento. El Directorio General pasara juicio sobre la
misma antes de ser aprobada por la Asamblea General de la
respectiva nacion.

B. Para garantizar una uniformidad medular cada Constitucién
y Reglamento Nacional habra de cuidarse de que se incluya
en ella los siguientes elementos:

1. Que el nombre de la entidad que nos identifica a todos sea
Fraternidad Internacional Asambleas de Dios Autonomas
Hispanas con su sigla FIADAH

2. Las dieciséis verdades fundamentales constituiran nuestro

cuerpo de doctrinas biblicas — Art. VII — intacto.

Se identificard a Puerto Rico como la Sede Principal.

4. Que las credenciales de cada ministro seran solo expedidas
por la sede en Puerto Rico para que sean validas a no ser
que en mutuo acuerdo se decida otra cosa.

5. Que el logo de la FIADAH sea el logo distintivo que
externamente visible identifique a cada iglesia afiliada en
cada nacion.

6. Que el predmbulo y el epilogo sean incluidos de forma
intacta.

7. Que nuestro lema en sintesis es UNID POR AMOR vy la
consigna sera:

En lo doctrinal, firmeza
En lo no doctrinal, tolerancia
En la hermandad, armonia
Unidos por amor Seccion 2: Del Directorio General
Internacional
A. Composicién

w
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B.

C.

El Directorio General estard compuesto por todos los
miembros del Directorio General de Puerto Rico y el
Presidente General de la FIADAH de cada naciéon o su
representante oficial.

Reunidn del Directorio General Internacional

Se celebrard una Reunién CIMERA Internacional cada dos
afios convocada desde el pais Sede. La misma se rotara de
nacion en nacién, segun se acuerde. Se hara provision de
espacio en la agenda y/o programa de dicha CIMERA, para
que el Directorio General Internacional, pueda reunirse y
deliberar sobre los asuntos internacionales de esta obra.
Gastos de representacion anual Directorio
General

Internacional

La Sede de la FIADAH en Puerto Rico se responsabilizara
de cubrir los gastos de dichos miembros, en cuanto a
hospedaje, alimentacién y transportacion terrestre entre el
lugar de la CIMERA y el aeropuerto mas cercano a la misma.
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SIGNIFICADO DEL EMBLEMA

. Ocho tonos — Cosas nuevas en orden

. Siete colores — perfeccion o nimero de Dios
Negro — Humanidad

Dorado — Divinidad

Rojo — Sangre de Cristo

Blanco — Pureza

. Anaranjado — Mezcla de rojo con dorado, representa lo
divino y humano

. Gris — Mezcla de raza

. Verde — Esperanza

Descripcion
A-D — Los dos pulmones

La Cruz — Expiacion
Biblia — Regla infalible de fe
Paloma — Espiritu Santo

Manos — Reflejan la sombra de la Paloma y significa la
unidad, el lema “Unidos por Amor”,
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EPILOGO
Toda filial de esta Fraternidad conservard y usara nuestro logo en la
forma y colores originales con los cuales debera identificarse para
mostrar su estilo de pertenencia y afiliacion. Se podra afadir un
texto fuera del logo original para identificar la entidad y lugar de
funcionamiento.
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Nos honra aclarar que esta entidad no es auspiciada ni es

parte del Concilio General de las Asamblea de Dios, Inc.
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